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§ GENERALFORSAMLING 2010

Referat af GENERALFORSAMLINGEN

Dato: Torsdag den 18. marts 2010
Tidspunkt: Kl 16

Sted: Festsalen pd Haslev Seminarium
Dirigent: Sgren Munch

1. Yalg af dirigent:
Som dirigent valgtes Seren Munch
Forslag til forretningsorden vedtaget jf. bilag

Som stemmetzwzllere blev valgt:

~ Karin Beck

— John Olesen

— Anders Lauritsen
— Karin Larsen

— Stine Baad

— Lise Melby

— Pia Bo Larsen

— Stine Bruun

— Monica Pedersen

— Birgit Leider Olsen

Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen var indkaldt i overensstemmelse med
vedtagterne og dermed beslutningsdygtig.

2. Beretning

Formanden bad velkommen til de mange fremmedte medlemmer og udtalte, at det var
sveert ir efter ar at sti pa talerstolen og preve at Iofte stemningen, og at det var surt at
mangle forudsztningerne for at udfere lererjobbet med den fornadne kvalitet.

Det var heller ikke blevet lettere at lave beretning. Der skete hele tiden andringer, og
der blev stillet spergsmal ved, om nogen overhovedet havde overblik over
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kommunernes gkonomi.

I virkeligheden har problemstillingerne ikke sndret sig meget. Test, evaluering,
rummelighed, faglighed eller trivsel, regelsanering, effektivisering og nye ord som 360
graders eftersyn, konvergensplan og lignende er pa dagsordenen.

Derfor er faellesskabet i leererkollegiet vigtigt for trivsel og udvikling, og stetten fra
kolleger er uvurderlig. Og fzllesskabet er uvurderligt for vore barn.

Vi gér ind for rummelighed. I medicrne fremstér det, som om flere og flere elever tages
ud af normalklasserne og gives szrlig undervisning.

Vores oplevelse er, at flere og flere elever skal rummes i klassen, uden at der er de rette
betingelser og vilkar.

Der er ingen tvivl om, at rummelighed ogsa i det kommende ar er hejaktuelt og vil
veare kredsens indsatsomrade som en viesentlig del af laerernes arbejdsmilje.

I den forbindelse og helt generelt er samarbejdet mellem SR og TR meget vigtigt, og
Kredsen prioriterer indsatsen for at skabe et godt grundlag for samarbejdet meget hajt.

Statsminister Lars Lokke Rasmussen sagde 1 sin nytdrstale, at skolen igen skal til
eftersyn, og lesning, test, ungdomsuddannelse og lzrerne er til debat. Men mon ikke
eftersynet vil blive brugt til nedskaeringer frem for udbedring af manglerne, og vil man
ikke nedbryde det kommunale selvstyre?

Den nu tidligere undervisningsminister har udtalt, at vi skal have genopbygget noget af
respekien for lzrerne, og eksemplerne pa, hvordan det skal ske, placerer ofte aben og
skylden for den manglende respekt hos laererne.

Vi vil gerne vere dygtigere, men ressourcerne til efteruddannelse mangler 1 haj grad,
og formanden gav udtryk for der ikke er udsigt til bedre vilkar pa dette omrade heller,
snarere tvaertimod, for det ser ud til, at kommunermne / skolerne sparer de sidste fa
midler.

Den gkonomiske situation skaber skel mellem fattige og rige, og formanden stillede
spergsmél ved, om disse skel ogsi skal have indpas i skolevazsenet — skal de dygtige
elever ogsa have ekstra specialundervisningsressourcer, og hvad med de “normale™?
Er der nok ekstra ressourcer til bern med saerlige behov?

Hvor kan der spares?

I december indgik Kredsen en aftale om arbejdstid med Vordingborg Kommune, men
den 25. februar meddelte Kommunen, at man ikke ville indgd aftalen pga. af den
ekonomiske situation, og i indevaerende ar skal der reduceres i budgettet, sa et
underskud pé ca. 50 mio. undgés. Samtidig har Vordingborg Kommune vedtaget at
bruge penge pa en undersogelse om lerernes arbejdstid. Penge, som efter Kredsens
mening er penge ud ad vinduet.

Lererkredsen har derfor en vigtig opgave i at arbejde for gode arbejdsvilkar via en
arbejdstidsaftale. Vi kan ikke sarge for ressourcer, det er kommunens ansvar, men vi
har aftaleret pd arbejdstidsaftalen.

I en tid med udsigt tif urimelige budgetter er det endnu vigtigere, at arbejdsmiljeet er i
orden.

S4 ogsa her vil der blive brug for solidaritet, for foreningens styrke afhenger af
medlemmerne, og det er slut med, at besparelserne terres af pa medarbejdernes
arbejdstidsaftale.

Der har ogsa vaeret forhandlinger om udmentning af lokale lenmidler, som er afsluttet
med tilfredsstillende resultater, hvor alle er tilgodeset, og som noget nyt er der indgaet
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aftale om tilleg for erfaring for ikke-leereruddannede laerere. Til aftalen er der knyttet
et mal om uddannelse, da vi er enige med begge kommuner om, at leererne ber vere
leereruddannede.

Samtidig er udsigterne for uddannede lerere dystre.

Der er ikke tvivi om leerermangel om f& ar, men lige nu er der udsigt til, al mange
lzerere kan opleve at blive ledige, og nyuddamede har sveert ved at {2 job. Senest har
Vordingborg Kommune meddelt, at 35 lerere skal afskediges, og Faxe Kommune, at
der maske skal afskediges op til 5.

Inden formanden overgav beretningen til forsamlingen, udtalte hun, at der skal vere
respekt om leerergerningen: *Det fortjener vi. Vi burde se folk i gjnene og sige, at vi
har ydet vores og mere til for at f3 tingene til at fungere. Men ofte bejer vi hovedet,
fordi vi tager kritikken fra omverdenen pé os.

Larerkredsen har stadig arbejdsmiljeet som et indsatsomrade, og et af vores
fokuspunkter er netop rummelighed.

Desvzrre er der nok at tage fat pa her.”

Beretningen blev enstemmigt godkendt.

Regnskab

Regnskabet for 2009 blev fremlagt med oplysning om, at der er ydet stotte til:
Dansk Folkehjaelp med 4000 kr., SOS Bernebyerne med 2000 kr. og Amnesty
International med 2000 kr.

Der blev redegjort for spergsmal om henlaggelser, som ikke figurerer i budget, men
som bl.a. stammer fra kredssammenlagningen og som vedrerer kontoristandsettelse.

Regnskabet blev derefter godkendt og Kredsstyrelsen meddelt decharge.

Indkomne forslag
Ingen

Beslutning om frikeb., ydelser og vederlag til kredsstyrelsen

Iflg. forslag.

Vedtaget.
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6. Fremlxggelse af budget og fastszettelse af kredskontingent

Der blev rejst spergsmal fra Susanne Smith om et tilleegskontingent ved

genindmeldelse.
Der blev redegjort for, at der konkret er tale om en misforstaelse, som er under
behandling.

Jens Jorgen Stockholm stillede spergsmdl ved formandens aflenning set i
sammenhseng med, at der tales om solidaritet.

Fmd. redegjorde for den ansvarsmassige baggrund.

Der var ingen forslag om kontingentendring ud over den vedtzgtsbestemte ( § 4, stk. 1

og2).

7. Valgjf. §8§4 0g 10

Valg af formand:

Jonna Rolvung genvalgt uden modkandidat

Valg af delegerede:

Kandidater:
- Thyge Pind, som opnéede 273 stemmer,

- Lene H Nielsen, som opndede 374 stemmer,

— Ivar Askee, som opndede 72 stemmer,

- Anette Jensen, som opndede198 stemmer og

- Conni Lund, som opndede 171 stemmer hvorved

Folgende blev valgt:
— Lene H Nielsen,

- Thyge Pind og
- Anette Jensen

Valg af naestformand

Kandidater:
- Lene H Nielsen og
- Anette Jensen

Lene Nielsen opnéede 135 stemmer og Anette Jensen 69 stemmer, hvormed

- Lene H Nielsen blev valgt.
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Valgt til kredsstvrelsesmedlem og delegeretsuppleant:

Kandidater:
- Kim Leider Olsen,
- Ivar Karrebazk Askee og
- Conni Lund
Conny Lund opnaede 270 stemmer; Ivar Karrebak Askge 136, Kim Leider Olsen 135.

Hermed blev
- Connie Lund og
- Ivar Karrebzek Askee valgt

Suppleanter til kredsstyrelsen:

Kandidater:
— Sean Littlewood,
- Kim Leider Olsen

1. suppleant blev Kim Leider Olsen med 320 stemmer.
2. suppleant Sean Littlewood med 167 stemmer.

Som kritiske revisorer blev valgt:

Karin Beck Andersen og Anders Lauritsen

Som suppleanter for de kritiske revisorer blev valgt:

1. John Olesen 2. Lis Tvedess
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8. Eventuelt

Anders Hagsted Andersen pegede pa det vigtige i sikkerhedsarbejdet og takkede for
tiden i kredsen og arbejdet dermed.

Der blev givet udtryk for kritik af, at det var oplyst, at man ikke havde plads til alle

tilmeldte til generalforsamlingen. Fra dirigentens side blev det understeget, at alle
havde ret til at kunne mede til kredsens generalforsamling.

Dirigent: Referent:

Seren Munch OVE Henrik Andersen
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