Forhandsaftale om Ny Lon/Lokal Legndannelse

mellem Vordingborg Kommune og L@rerkredsen for Faxe og
Vordingborg

Omrade

Denne aftale omfatter lerereloverlzrere og berehaveklasseledere ved kommunale
skoler i Vordingborg Kommune.

Aftalen er et supplement til overenskomst mellem Kommunernes Landsforening og
Leerernes Centralorganisation for lzzrere m.v. i folkeskolen og ved specialundervisning for
voksne.

Aftalen anvendes til fastsasttelse af Ny Lan.

Generelle betingelser for ydelse af tillaeg

Tillaeg ydes som enten kvalifikations- eller funktionslan.
Tillzzg ydes som lantrin eller kronetilleeg.

s Funktionslen ydes som varige tillzeg, tidsbegraenset for en periode eller som
engangsbelsb. Kvalifikationslan ydes som varige tillz=g.

¢ Tilleeg, som ydes efter denne aftale, er pensionsgivende efter overenskomstens
regler for pension. For tjienestemand/reglementsansatte geelder, at kronetillasg er
pensionsgivende efter overenskomstens regler for supplerende pension, med
mindre anden pensionsform er angivet. Safremt der til tjenestemaend ikke i forvejen
er oprettet en supplerende pensionsordning, er tilleeg pa under 3.800,00 kr. i arligt
grundbelsb (niv. 31. marts 2000) ikke pensionsgivende. Nar den samlede
pensionsgivende tillazgsmasse overstiger ovennasvnte belgb, etableres
supplerende pensionsordning juf. den centrale aftale herom.
Hvor der i denne aftale er aftalt indregning i tienestemandspensionen pa pensione-
ringstidspunktet, indgar tilla=gget ikke i ovenstaende regel om 3800 kr.

e Funktions- og kvalifikationslen, ydet som kronetillzg, er i denne aftale angivet som
arligt grundbelsb i niveau 31. marts 2000 for en fuldtidsbeskeasftiget.

¢ Till=g efter denne aftale reduceres med beskeeftigelsesgraden, safremt andet ikke
er anfort. .

« Der kan for den enkelte medarbejder indgas individuelle aftaler om funktions- og
kvalifikationslen. Heri kan eksempelvis indga erfaring, uddannelse. samt funktioner,
som alene relaterer sig til den enkelte medarbejder eller institution.

Procedure

Ved nyansaettelser fremsender Vordingborg Kommune forslag til lenfastsasttelse til
L=rerkredsen for Faxe og Vordingborg.



Kvalifikationslen

1.

Uddannelse

Til lerere / overleerere og bernehaveklasseledere, som har bestaet falgende
uddannelser:

cand.paad.

Paedagogisk Diplomuddannelse jf. overenskomstens § 8, stk. 3.

Arskursus pa Socialpaedagogisk Hajskole.

Speciallzzreruddannelsen

ydes et Kvalifikationslenstilizzg pa 1 lantrin.

. Nyuddannede

Til nyuddannede leerere og bernehaveklasseledere ydes et kvalifikationslanstillseg
pa 1 lentrin. Tillazgget modregnes nar medarbejderen apnar kvalifikationslen for
erfaring efter den centrale overenskomst.

Ved nyuddannede lssrere og bernehaveklasseledere forstas ansatte med under 4
ars erfaring pa baggrund af grunduddannelsen.

Selvstyrende teams

Hvor et team selv tilrettela=gger og laser normperiodens arbejdsopgaver jf. lokal
aftale om lzrernes arbejdstid ydes et arligt kvalifikationstillaeg pa 2.500,00 kr. For
tienestemandsansatte geelder at till==gget er pensionsgivende ved indregning i
tienestemandspensionen pa pensioneringstidspunktet efter tjenestemandsaftalens
§ 5, stk. 1, pkt. 2.

Erfaringstillzeg til l=2rere uden grunduddannelse som lserer

Lazrerne i Vordingborg Kommune er som princip uddannede |=rere. Larere uden
uddannelse, der fardigger uddannelsen vil ved senere ansasttelse som uddannet
lzerer fa indregnet halvdelen af undervisningserfaringen som anciennitet.

Til lzerere uden grunduddannelse som larer ydes der med virkning fra den 1. april
2010 en kvalifikationslen pa 1 lentrin efter 4 ars ansasttelse, 2 lgntrin efter 8 ars
ansattelse (dvs, i alt 3 lentrin) og 2 lgntrin efter 12 ars ansasttelse (dvs.ialt 5
lgntrin)

Funktionslen

1.

Undervisningstillaag m.v.

Felgende tillazg erstatter undervisningstillasg for timer i intervallet 300-750,
akkordtillz=g, arbejdstidsbestemte tillaeg, varslingstillzzg m.v. undtagen
lejrskoletillasg Jf. bilag 1, nr. 4 til den centrale arbejdstidsaftale:

Leerere og bernehaveklasseledere pa personlig ordning ydes et funktionslanstillasg
pa 1 lentrin samt et arligt tillazg pa 2.400,00 kr.

Lasrere og bernehaveklasseledere pa Ny Lan ydes et arligt funktionslenstillaag pa
15.920,00 kr.









