Vordingborg den 23. marts 2011

Seerlige forhold vedrorende indgéelse af aftale om arbejdstid for leerere m.fl. for
skolearet 2011/2012.

Parterne har i forbindelse med indggelse af ny lokalaftale for skoledret 2011/2012 dreftet det forhold, at der
i indevzerende skolear er planlagt p& grundlag af arbejdstidsreglerne i A.05. Hen over aret har Vordingborg
Kommune og lzrerkredsen ved en reekke moder konstateret, at man ikke fortolker A.05 ens. Det fremgar
séledes af en rzekke allerede underskrevne referater. Og det forudsettes ogsé at komme til at fremg2 af de
referater af moder afholdt mellem kommune og kreds, hvor skolerne har deltager - referaterne er fremsendt
i udkast, men mangler fortsat at blive afsluttet.

Kommunen tilkendegiver, at man vil rette fejl og mangler, saledes som det har vzret praksis hele ret, fx:
- efterregulering for diverse lontillzeg der er blevet anvist senere end forudsat i overenskomsten

- efterregulering af ekstra individuel tid, hvor skolerne afgransning af undervisningsbegrebet har afveget
fra kommunens fortolkning

Der er enighed om, at lokalaftalen for 2011/2012 finder anvendelse for planlagt overtid og overtid, der viser
sig ved opgerelsen for skoledret 2010/2011 efter parternes feelles anvisning.

Kredsen tilkendegav under dreftelserne, at det er Leerernes Centralorganisation der som
overenskomstpart har retten til at undlade at rejse flere fagretlige sager, men tilkendegav samtidig at ville

rette henvendelse til Leerernes Centralorganisation om sagerne. Eventuelle uoverensstemmelser for
skoledret 2010/2011 sgges herefter lgst mellem de lokale parter.
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